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Titulación: al finalizar su especialidad formativa, 
obtendrá un Diploma Oficial.

Planifica, controla y gestiona la actividad
financiera de particulares y empresas.

DURACIÓN

60 horas
PRECIO

Gratis
TITULACIÓN

Oficial
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Requisitos
Para poder realizar alguno/s de estos cursos, las personas trabajadoras en activo 
deben pertenecer a las empresas de los sectores de::

Banca

Entidades de seguros, reaseguros y mutuas colaboradoras con la 

Seguridad Social

Establecimientos financieros de crédito

Mediación en seguros privados

Cajas de ahorro

Otras actividades financieras

Sociedades cooperativas de crédito

Las personas trabajadoras en situación de ERTE podrán participar en la 
formación con independencia de su sector de ocupación y podrán 
participar hasta un 30% de personas trabajadoras procedentes de otros 
sectores distintos a los mencionados anteriormente.
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Resultado aprendizaje
1. CREACIÓN DE UNA EMPRESA

1.1. Empresas y emprendedores.
1.2. Tipos de emprendedores.
1.3. Las claves del éxito.
1.4. Concepto de empresa on-line.
1.5. Tipos de empresas on-line.

2. LA ESTRATEGIA EMPRESARIAL
2.1. Desarrollo de la estrategia empresarial.
2.2. Proyección de las estrategias empresariales.
2.3. Estudio del entorno empresarial.
2.4. Estudio interno - DAFO.

3. MERCADOTECNIA ON-LINE 
3.1. Introducción.
3.2. El mercado y el producto o servicio.
3.3. El plan de mercadotecnia.
3.4. Táctica. Planes de ataque y acción. 

4. DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD 
4.1. La creatividad.
4.2. Potenciación de la creatividad.
4.3. La creatividad en la empresa. 

5. REQUERIMIENTOS LEGALES ON-LINE
5.1. Introducción.
5.2. Constitución como persona física.
5.3. Constitución como persona jurídica.
5.4. Profundización en los requisitos legales. 

6. PAUTAS FISCALES
6.1. Introducción.

6.2. Tipos de impuestos y modelos de documentos.
6.3. Obligaciones fiscales del empresario.
6.4. Estado económico-financiero. 

7. RECURSOS HUMANOS Y ENTORNO LABORAL 
7.1. Organización del personal.
7.2. Tipos de contratos de trabajo.
7.3. Normativa laboral y responsabilidades del empresario. 

8. INFORMÁTICA PARA LA EMPRESA 
8.1. Introducción.
8.2. Tecnología necesaria.
8.3. Hardware y software. 

9. LAS FINANZAS
9.1. Planificación económica.
9.2. Elementos del plan financiero.
9.3. Viabilidad de la empresa.

10. INFLUENCIA DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS
10.1. Visibilidad en buscadores.
10.2. El posicionamiento.
10.3. Tipos de posicionamiento.
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